
  
10.–12. klase 

Cilvēkkapitāls un ilgtspēja (padziļinātajam kursam) 
4. apakštēma “Finanšu līdzekļu pārvaldība” 

Kā attīstītas uzņēmējkompetences (uzņēmējspējas) var veicināt uzņēmējdarbību, prasmīgāk pārvaldīt personiskās finanses un 
nodrošināt ilgtspēju? 

3. pielikums / Izdales materiāls 
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Uzņēmuma finansiālā stāvokļa skaidrojums 

Uzņēmuma finansiālā stāvokļa un saimnieciskās darbības efektivitātes rādītāji 

Dažkārt jāsalīdzina lielu un mazu uzņēmumu darbības rezultāti. Nav korekti salīdzināt šo 

uzņēmumu peļņu, neņemot vērā uzņēmuma lielumu, tāpēc izmanto vairākus koeficientus. 

Rentabilitāte parāda, cik rentabla (ienesīga) ir uzņēmumā ieguldīto līdzekļu izmantošana. 

Uzņēmuma finansiālā stāvokļa novērtējums 

 

 

 

Likviditāte – 

uzņēmuma spēja 

jebkurā laikā nokārtot 

savas īstermiņa 

saistības 

o Kopējās likviditātes koeficients = apgrozāmie līdzekļi/īstermiņa 

saistības. Optimāls k = 1-2 

k < 1 uzņēmums strādā finansiālā riska apstākļos. 

o Vispārējais likviditātes koeficients 

Kvl = (krājumi + naudas līdzekļi)/īstermiņa saistības 

 Optimāls k = 0,75 

o Absolūtās likviditātes koeficients 

Kal = naudas līdzekļi/īstermiņa saistības 

Optimāls k = 0,1- 0,7 

Riska koeficients o Riska koeficients = parādu kopsumma/pašu kapitāls 

 Optimāls k = 1 

k > 1 – uzņēmums par daudz izmanto aizņemtos līdzekļus. 

 

Finansiālās 

neatkarības 

koeficients 

o Finansiālās neatkarības koeficients = pašu kapitāls/kopējais 

kapitāls (bilances kopsumma) 

Optimāls k = 0,5-0,6 

Rentabilitāte – 

uzņēmuma darbības 

efektivitātes rādītājs 

o Realizācijas rentabilitāte = ( bruto peļņa/neto apgrozījums) × 

100 

Atspoguļo, kādu peļņu ir ienesis katrs eiro, kas iegūts no produkcijas 

realizācijas. 

o Aktīvu rentabilitāte = (neto peļņa/aktīvi) × 100. 

Aktīvu rentabilitāte atspoguļo uzņēmuma līdzekļu (kapitāla) 

ienesīgumu. 

o Pašu kapitāla rentabilitāte = (neto peļņa/pašu kapitāls) × 100. 

Pašu kapitāla rentabilitāte parāda, cik lielu peļņu ienes katrs 

uzņēmuma īpašnieku ieguldītais eiro.  

 


